MEGALLAPODAS
a DTKSz 4.11. pontja szerinti szocialis és egyéb juttatasokrol

A Kollektiv Szerzdédést kot felek, az ISD DUNAFERR Zrt. (képviseli: Dr. Sevesik Monika
RMS ¢és HR igazgaté) és a DUNAFERR Tarsasagcsoport kollektiv szerzodés kotésere
jogosult szakszervezetek képviseléi (DUNAFERR DV. Vasas Szakszervezeti Szovetség
részérdl Mucsi Zoltan elndk, DUNAFERR Ifjusagi Szervezet részérdl Olah Istvan elndk) -
tovabbiakban: Felek - az aldbbiakban allapodnak meg a szocialis és egyéb juttatdsok 2017. évi
mértékérol:

1. Munkasszallis a DUNAFERR Tarsasagesoport Kollektiv  Szerzédésének
(tovabbiakban: DTKSz) 4.2.1. pontjahoz

A Munkasszallon laké munkavallalok altal fizetendd téritési dij a bruttd szamlazasi ar
100%-a, 2017. februar 1-jét6l 710,- Ft/nap/f6 + AFA.

2. Munkaltatoi iidiiltetés a DTKSz 4.6.1. pontjahoz

2.1. A kedvezményes gyermekiidiiltetést a tarsasagok sajat szocidlis megallapodasukban
szabélyozzak gy, hogy a munkavallalok altal fizetendé téritési dij nem haladhatja
meg a bruttd szamlazasi ar 2016. évi Osszegét.

2.2. A tarsasagok az Udiiltetési dij fizetésének kedvezményét (részletfizetését) sajat
megallapodasukban szabalyozzak.

2.3. A munkaltatéi idiiltetés mértékét ugy kell megallapitani a DUNAFERR
Tarsasagcsoport Kollektiv Szerzddése hatélya ald tartozo tarsasagok esetében, hogy
annak mértéke nem haladhatja meg az ISD DUNAFERR Zrt, az ISD Kokszol6 Kift.
és az ISD POWER Kft. esetében 6sszességében szamolva a 2016. évi sszeget.
Ennek megfeleléen a fenti tarsasagok 2017. évben az alabbi gydgyiidiiltetésre
fordithato munkaltatoi koltségkerettel rendelkezhetnek:

ISD DUNAFERR Zrt.: 6,200 MFt
ISD Kokszolo Kfi.. 1,100 MFt
ISD POWER Kfi.: 0,600 MFt

3. Lakaskoéleson, segélyezés, munkabéreléleg (a DTKSZ 4.1., 4.8.1., 4.8.2., 4.8.3., ¢és
4.9. pontjahoz

3.1. A DTKSZ hatélya ala tartozé tarsasagok sajat megallapodasukban szabalyozzdk a
lakaskoleson, a segélyezés és a munkabéreldleg kereteit, feltételrendszerét.
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4.Térzsgarda jutalom a DTKSz 4.12.9. pontjahoz és a 2015. évi DTKSZ 4.11. pontja
szerinti szocidlis és egyéb juttatisokrél sz6l6 Megallapodas 4. pontjahoz

A torzsgarda jutalom brutté anyagi elismeréseinek dsszege 2017-ben az alabbiak szerint

alakul:
Ssz. Elismert TG | Erkolcsi 2017. évi elismerés
évek elismerés Ft
1. 5 oklevél 63.000.-
2. 10 oklevél 80.700.-
3. 15 oklevél 99.800,-
4. 20 oklevél 118.200.-
5. 25 oklevél 137.700,-
6. 30 oklevél 156.100,-
7. 35 oklevél 173.400.-
8. 40 oklevél 202.700,-
9. 45 oklevél 233.100,-
10. 50 oklevél 267.700,-
11. Folyamatos 25 éva |Tg. Kotvény és
tarsasagcsoportnal | emlékplakett

5. Nyugdijas tamogatas
5.1. ADTKSz 4.13.1., 4.13.2. és 4.13.3. és 4.13.4. pontjahoz

A DTKSZ-t ko6t6 Felek rogzitik, hogy az ISD DUNAFERR Zrt. a Torzsgarda
Biztositdsi Kotvénnyel nem rendelkezd, 1988-t6l folyamatos tamogatasban
részesiilé nyugdijasok részére 2017. évben az alabbiak szerint teljesiti a kifizetést:
e akik 1988. januar 1-je elétt mentek nyugdijba, 25 év folyamatos DTKSZ
hatélya ald tartozé tarsasagoknal munkaviszonnyal, aranygytrtivel vagy

torzsgarda plakettel rendelkeznek — az 1988. szeptember havi
nyugdijosszegiiknek megfelelen kialakitott kategoriak szerint:

4.000 Ft-ho-ig 86.500 Ft/fo/év,

4001 — 6.000 Ft/h6 81.200 Ft/fo/év,

6001 — 8.000 Ft/ho 76.300 Ft/fo/év,

8001 Ft/ho felett 72.900 Ft/fo/év

* aki az eloz6 feltételeknek nem felel meg. de nyugdija a minimdlis nyugdij
mértékét  nem  haladja meg. 70.900 Ft/f6/év  tdmogatasban
részesiilt/részesiil.

3.2. A Torzsgarda Biztositasi Kotvényrél

5.2.1. A Felek megallapodnak abban, hogy a Torzsgarda Biztositasi Kotvénnyel
rendelkez6 nyugdijasok jaradékanak brutto dsszege 2017. januar 1-t8] 15.500
Ft/ho/16.
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5.3. Nyugdijasok egyéb tamogatasa
2017. évben a DTKSz hatélya ala tartozé tarsasagok az 5.1. és az 5.2. pontokban
foglaltakon kiviil nem biztositanak egyéb timogatast a nyugdijasok szamara.

6. VASAS és Kohasz nap
A XL. VASAS-nap misoranak koltségeihez 2.200 EFt-tal jarul hozza az ISD
DUNAFERR Zrt.
A munkailtaték a munkavillaléik részére — a hagyomanyoknak megfeleléen — az
étkezésre 1500.- Ft/ 6 6sszeget biztositanak azoknak a munkavallaloknak, akik részt
vesznek a rendezvényen, és ezt a szakszervezetek a munkavallaldéi hozzajarulasi
listaval igazolni tudjak.

A jelen megillapodasban rogzitett juttatisok mértékétél a tirsasagok érvényesen nem
térhetnek el.

Dunatjvaros, 2017. marcius 29.
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